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von Prof. Dr. Annette Schavan,
Bundesministerin fiir Bildung und

Forschung

Bildung und Ausbildung sind der Schliissel fiir iMOVE hat sich bei Fragen der internationalen Aus- und Weiter-

ein selbstverantwortetes Leben. Gleichzeitig bildungskooperationen als zentraler Ansprechpartner etabliert
tragen sie maf3geblich zur Stabilisierung von und leistet wichtige Arbeit bei der Vermittlung von deutschen
Gesellschaften bei. Gerade in den Schwellen- Anbietern und auslandischen Nachfragern. Weil sich dariiber hi-
und Entwicklungsldndern wichst deshalb das naus auch die Prasenz in den entsprechenden Partnerldndern als
Interesse am deutschen System der dualen wichtig erwiesen hat, wird noch in diesem Jahr mit Indien erst-
Berufsausbildung. Deutsche Bildungsdienstleis-  mals ein AufSenbiiro in einem der Schwerpunktlander eroftnet.
tungen genieflen weltweit hohes Ansehen. Das

Markenzeichen ,Training - Made in Germany“  In den nichsten Jahren sollen mit Hilfe von iMOVE weitere

steht fiir die hohe Qualitdt unserer Aus- und deutsche Bildungsanbieter mobilisiert und fiir den internationa-
Weiterbildung. Dies wollen wir nutzen und len Bildungsmarkt gewonnen, bestehende Bildungskooperationen
Exportweltmeister in der Bildung werden. verstarkt und vertieft werden. Der Weg in ausldndische Bildungs-

markte ist sicherlich kein leichter, doch ein sehr lohnenswerter.
Ein wichtiger Schritt hin zu diesem Ziel war im  Das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) wird
Jahr 2001 die Einrichtung einer Servicestelle deshalb durch das Serviceangebot von iMOVE auch in Zukunft
zur Internationalisierung deutscher Bildungs- Bildungskooperationen auf den Weg bringen und starken.
dienstleistungen, iMOVE. Seit nunmehr zehn
Jahren unterstiitzt die BMBF-Initiative iMOVE

das internationale Marketing von beruflicher
Bildung und ermutigt deutsche Unternehmen E a
mit Marktstudien, Landerseminaren und Dele- m ag\

gationsreisen, ihr Bildungsangebot ins Ausland
zu exportieren. Uber das in sieben Sprachen
zugingliche Internetportal finden auch auslandi-
sche Partner leicht den Weg zu der BMBF-Initi-
ative. Zahlreiche Erfolgsbeispiele unter anderem
in Indien, China und der arabischen Golfregion
zeigen, wie erfolgreich die Zusammenarbeit
deutscher Bildungsanbieter mit auslandischen
Partnern bereits ist.



von Prof. Dr. Friedrich Hubert Esser,

Prisident des Bundesinstituts fiir
Berufsbildung (BIBB)

Qualifizierte Fachkrifte bilden die wichtigste Grundlage fiir die
wirtschaftliche und soziale Entwicklung eines Landes. Berufliche
Bildung tragt zu verbesserter Beschiftigungsfahigkeit bei und ist
ein wichtiger Teil der Personlichkeitsentwicklung. Immer mehr
Léander reformieren ihre Berufsbildungssysteme im Hinblick auf
diese beiden Ziele. Dabei orientieren sie sich zunehmend am
erfolgreichen deutschen Dualen System.

Wihrend zahlreiche internationale Interessenten eine Zusam-
menarbeit in der beruflichen Bildung mit deutschen Partnern
anstreben, steigt gleichzeitig die Zahl der deutschen Bildungs-
anbieter, die den Einstieg in internationale Markte suchen. Seit
zehn Jahren und mit zunehmendem Erfolg tragt IMOVE unter
dem Dach des Bundesinstituts fiir Berufsbildung dazu bei, diese
wachsenden Bedarfe zu decken.

Die Servicestelle IMOVE ist heute ein zentraler Ansprechpartner
sowohl fiir deutsche Anbieter als auch fiir ausldndische Nach-
frager von Bildungsdienstleistungen. iMOVE bereitet deutsche
Bildungsexporteure auf Auslandsmérkte vor und erleichtert die
Kontaktaufnahme mit potenziellen Partnern in aller Welt. Damit
leistet iIMOVE nicht nur einen wichtigen Beitrag zur globalen
Vermarktung der weltweit begehrten deutschen Berufsbildung,
sondern auch zur internationalen Profilscharfung des BIBB.

Das Bundesinstitut fordert die Leistungs- und Wettbewerbsfahig-
keit des deutschen Berufsbildungssystems unter anderem durch
die Zusammenarbeit mit Partnerlindern, die das BIBB bei der
Modernisierung ihrer Berufsbildungssysteme berit. Diese Sys-
temberatung setzt an den nationalen berufsbildungspolitischen
Strukturen an und ist ausgerichtet auf zukiinftige bildungspoliti-
sche Ziele und Strategien.

Angesichts der hohen politischen Bedeutung,
die der internationalen Zusammenarbeit in der
beruflichen Bildung zukommt, ist es mit iMOVE
gelungen, die internationalen und interkulturel-
len Kompetenzen beim BIBB auszubauen und
strategisch auszurichten. Deshalb freue ich mich,
dass sich iMOVE im Verlauf der vergangenen
Dekade als Briickenbauer fiir ,Training - Made
in Germany“ bewéhrt und etabliert hat.
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Das iMOVE-Team freut sich auflerordentlich,
am 23. November 2011 das zehnjéhrige Jubila-
um von iMOVE feiern zu konnen. Wie Jahres-
ringe in einem Baumstamm haben sich im Laufe
dieser Dekade vielfaltige Aktivitdten rund um
die urspriingliche Griindung der Initiative und
ihre Kernaufgabe, die Férderung des Berufsbil-
dungsexports, entfaltet.

Die vorliegende Festschrift veranschaulicht die-
ses Wachstum trefflich. Das weifle Blatt Papier,
vor dem 2001 ein kleines Hauflein Mitarbeiter
saf3, ist inzwischen reich beschriftet und bebil-
dert.

iMOVE wurde vor zehn Jahren ins Leben ge-
rufen, um mit dem Markenzeichen ,Training -
Made in Germany“ deutsche Kompetenzen und
Angebote in der beruflichen Aus- und Weiter-
bildung weltweit nachhaltig bekannt zu machen.
Das ist mit zahlreichen internationalen Aktivita-
ten, Publikationen und dem Internetauftritt als
Herzstiick hervorragend gelungen. Briicken im
Inland und ins Ausland sind gebaut - der deut-
sche Export beruflicher Aus- und Weiterbildung
hat léngst ein rasantes Tempo aufgenommen.

Hand in Hand ging die Imagebildung mit der
Entwicklung eines iMOVE-Veranstaltungsport-
folios, das Unternehmen der Aus- und Weiter-
bildungsbranche auf die internationale Zusam-
menarbeit vorbereitet und sie dabei begleitet.
Heute ist IMOVE ein lebendiges Forum fiir

ein Netzwerk aus 200 deutschen Unternehmen, die die Chancen
des Bildungsexportes zielstrebig nutzen. Die in diesem Jahr neu
gestaltete iIMOVE-Internetplattform ist in Deutschland einzigar-
tig und jedes Jahr nutzen mehr Menschen die Informationen von
iMOVE aus und iiber die internationalen Bildungsmaérkte.

Anlésslich des heutigen Jubildums bedanken wir uns ganz herz-
lich bei all denen, die die gemeinsame Arbeit der letzten zehn Jah-
re unterstiitzt und wertgeschétzt und mit ihrem Engagement zur
Erfolgsgeschichte von iMOVE beigetragen haben. Das Erreichte
erfiillt uns nicht nur mit Stolz, sondern ist uns auch Ansporn zu
neuen Taten fiir die Zukunft des deutschen Berufsbildungsex-
ports.

[4r iMOVE-Tesm






»Eine Chronik schreibt nur derjenige,
dem die Gegenwart wichtig ist.“

Johann Wolfgang von Goethe
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Das Bundesministerium fiir Bildung und For-
schung (BMBF) mit Bundesbildungsministerin
Edelgard Bulmahn ruft iMOVE am 15. Novem-
ber 2001 ins Leben.

iMOVE wird beim Bundesinstitut fiir Berufs-
bildung (BIBB) in Bonn angesiedelt. Sabine
Gummersbach-Majoroh wird Leiterin von
iMOVE. Der erste Dienstsitz befindet sich im
»Langen Eugen. Wenige Monate spéter zieht
iMOVE mit dem BIBB um in die Friedrich-
Ebert-Allee 38.

Im Jahr 2002 werden vier Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter fiir die Bereiche Delegations-
reisen, Beratung/Presse- und Offentlichkeitsar-
beit, Titelverwaltung und Sekretariat eingestellt.

iMOVE ist neben dem BMBE der Bundesver-
einigung der deutschen Arbeitgeberverbinde
und der bfz Bildungsforschung einer der Partner
der Gemeinschaftsinitiative ,,Weiterbildung
Worldwide“. Zwei Fachtagungen und zwei
Workshops zwischen Oktober 2001 und 2002
zielen darauf ab, das Bewusstsein einer brei-

teren Offentlichkeit und vor allem der Bildungsanbieter fiir die
Bedeutung der Internationalisierung der Weiterbildung ,,made in
Germany*“ zu vertiefen.

Das BMBF veranstaltet am 17. Januar 2002 in Bonn einen Ge-
sprachskreis Weiterbildung. Dort stellt die Initiative iMOVE
Ziele und Aufgaben vor - damals noch unter der Bezeichnung
»Arbeitsstelle Internationales Marketing in der beruflichen Bil-
dung®

Vom 21. bis 24. Mai stellt iMOVE beim World Education Market
(WEM) 2002 in Lissabon (Portugal) aus. Gemeinsam mit dem
DAAD (Deutscher Akademischer Austauschdienst)/GATE Ger-
many organisiert iMOVE den 200 Quadratmeter grofien deut-
schen Gemeinschaftsstand.

Am 6. November findet das iMOVE-Themenseminar ,,Wege
zum Erfolg in internationalen Weiterbildungsmirkten® in
Bonn statt.
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SYMPOSIUM .
EXHIBITION

Vom 12. bis 16. November nimmt iMOVE am German Techno-
logy Symposium (GTS) in Bangkok (Thailand) teil. iIMOVE
und der DAAD/GATE Germany veranstalten die Sonderschau
»Study, Research and Training in Germany*. Dabei waren auch
mehrere deutsche Anbieter beruflicher Weiterbildung.

Am 27. November veranstaltet iMOVE in Bonn das iMOVE-
Landerseminar ,,Perspektiven zur ErschlieBung arabischer
Weiterbildungsmirkte®.

iMOVE veroéffentlicht den ersten Imageflyer, die erste Image-
broschiire und den ersten Seminarflyer, jeweils in deutscher
Sprache.

Braunschweig University
of Technolagy



iMOVE beginnt mit der Herausgabe von Markt-
studien.

Am 29. Januar findet das Seminar ,Wege zum
Erfolg in internationalen Weiterbildungs-
mirkten“ in Bonn statt.

iMOVE veranstaltet in Zusammenarbeit mit
dem Delegiertenbiiro der deutschen Wirtschaft
in Dubai und der Gesellschaft fir Technische
Zusammenarbeit (GTZ) vom 16. bis 18. Februar
eine Delegationsreise mit zwei Informationsse-
minaren in Dubai und Abu Dhabi (Vereinigte
Arabische Emirate). Zu dieser Reise erscheint
die erste Delegationsbroschiire von iMOVE.

Am 23. Mirz organisiert iMOVE das Informati-
onsseminar ,Vocational Education - Made in
Germany“ in Muscat (Oman) zusammen mit
dem Delegiertenbiiro der deutschen Wirtschaft
in Dubai und der GTZ. Unterstiitzt wird die
Veranstaltung vom Ministry of Manpower im
Oman.

Vom 3. bis 5. April nimmt iMOVE an der internationalen Bil-
dungsmesse ,,Education India 2003“ in Neu-Delhi (Indien) teil.

iMOVE fiithrt am 16. April in Bonn das Landerseminar ,,Weiter-
bildungsmarkt China: Chancen - Hiirden - Risiken* durch.

Zum zweiten Mal in Folge organisiert iMOVE den deutschen
Stand beim World Education Market (WEM) in Lissabon (Por-
tugal) vom 20. bis 23. Mai.

Vom 2. bis 3. Juli veranstaltet das Bundesministerium fiir Bildung
und Forschung (BMBF) in Zusammenarbeit mit iMOVE in Berlin
die Konferenz ,,Exportartikel Bildung“. Bundesbildungsminis-
terin Bulmahn er6ffnet die Veranstaltung.

Das deutsche Internetportal von iMOVE geht online. iMOVE
beginnt mit dem Versand deutschsprachiger elektronischer
Newsletter.

Das iMOVE-Themenseminar ,,Unternehmensprisentation in
internationalen Bildungsmirkten® findet vom 10. bis 11. Sep-
tember in Bonn statt.

Im Rahmen der Asien-Pazifik-Wochen findet das iMOVE-
Landerseminar ,,Weiterbildungsmarkt Indien: Hintergriinde -
Potenziale - Handlungslinien“ am 18. September in Berlin statt.
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Am 29. Oktober findet in Bonn der Deutsch-Chinesische
Workshop zur beruflichen Aus- und Weiterbildung unter der
Schirmherrschaft von iMOVE statt.

Das Landerseminar ,Weiterbildungsmarkt China: Chancen
- Hiirden - Risiken® veranstaltet iMOVE wegen der groflen
Nachfrage ein zweites Mal am 5. November in Bonn.

13 deutsche Berufsbildungsunternehmen begleiten iMOVE vom
29. November bis 7. Dezember auf eine Delegationsreise nach
China.

iMOVE wird Mitglied beim Auflenwirtschaftsportal ,,iXPOS*.

Ende des Jahres zieht iMOVE mit dem BIBB um zum Robert-
Schuman-Platz 3.

CATION

TIMES o OMAN

-'1.

3 Organisers
THE

roﬁ?;""a“
DIA

WINCHESTER
GROUP

EDUCATION INDIA 2003

APRIL 3-5, 2003

TAFCON
GROUP



iMOVE stellt das Internationale Portal und
die erste fremdsprachige Weiterbildungsda-
tenbank (heute: Anbieter-Datenbank) in sieben
Sprachen online.

iMOVE ist auf der LEARNTEC 2004 vom 10.
bis 13. Februar in Karlsruhe mit einem Informa-
tionsstand vertreten.

iMOVE veroéffentlicht im April das erste An-
bieterverzeichnis ,,Training Providers at a
Glance® in englischer Sprache.

Am 27. April veranstaltet iMOVE das
Linderseminar ,,Weiterbildungsmarkt China:
Chancen - Hiirden - Risiken“ in Bonn.

Eine iMOVE-Delegationsreise nach China
fithrt vom 7. bis 17. Mai an die drei Standorte
Beijing, Qingdao und Shanghai.

Das iMOVE-Lidnderseminar ,,Weiterbildungs-
markt China: Recht, Steuern, Finanzen“ findet
am 18. Juni in Berlin statt.

AD Juli beschaftigt IMOVE Aushilftskrifte, die
das Stammpersonal unterstiitzen.

Auf der 14. Internationalen IVETA (International Vocational
Education and Training Association) Sommerkonferenz vom
25. bis 27. August in Wien (Osterreich) unterhilt iMOVE einen
Informationsstand.

Das iMOVE-Linderseminar ,,Bildungsmarkt Indien: Hinter-
griinde, Potenziale, Handlungslinien® findet am 7. September in
Bonn statt.

iMOVE veranstaltet vom 11. bis 16. September die dritte Dele-
gationsreise in die Golfregion. Muscat (Sultanat Oman) sowie
Dubai und Abu Dhabi (Vereinigte Arabische Emirate) waren auch
dieses Mal Ziel der Reise.

Am 29. September fithrt iIMOVE in Berlin das Linderseminar
»Weiterbildungsmarkt Baltische Staaten“ durch.

In die baltischen Linder Lettland, Estland und Litauen fiithrt
iMOVE im Rahmen der Aktivititen zum internationalen Mar-

keting fiir die deutsche berufliche Aus- und Weiterbildung eine
Delegationsreise vom 1. bis 5. November.

Das iMOVE-Themenseminar ,,Unternehmensinterne Voraus-
setzungen fiir die Internationalisierung von Weiterbildungsun-
ternehmen® wird am 10. November in Bonn durchgefiihrt.




Vom 16. bis 17. November richtet iMOVE die Fachtagung zum
Bildungsmarkt Polen in Stettin (Polen) aus.

Auf der Personalmesse ,,Personal Hungary“ in Budapest (Un-
garn) ist IMOVE vom 17. bis 18. November mit einem eigenen
Stand vertreten.

iMOVE prisentiert sich vom 1. bis 3. Dezember in Berlin mit
einem eigenen Stand auf der E-Learning-Konferenz Online
Educa.

Vom 7. bis 8. Dezember ist iIMOVE Aussteller auf der Messe
export21 in Frankfurt am Main.

iMOVE veranstaltet vom 8. bis 12. Dezember fiir deutsche Bil-
dungsanbieter eine Delegationsreise nach Shanghai (China).

iMOVE publiziert den ersten Datenbankflyer sowie einen
Imageflyer in den Sprachen Arabisch, Chinesisch, Deutsch,
Englisch, Franzosisch, Russisch und Spanisch.

iMOVE




iMOVE richtet eine neue Stelle fiir das Internet
und assoziierte Bereiche ein.

Zum zweiten Mal ist iMOVE vom 15. bis 18.
Februar auf der LEARNTEC vertreten.

Erstmalig ist IMOVE als Aussteller vom 28.
Februar bis 4. Miérz auf der didacta in Stuttgart
vertreten.

Am 28. April organisiert iMOVE in Berlin das
Linderseminar ,Weiterbildungsmarkt Russ-
land“.

Der omanische Minister of Manpower, Juma
bin Ali bin Juma, besucht vom 19. bis 23. Juni
mit einer fiinfkopfigen Delegation Bonn und
Berlin, um sich tiber das deutsche duale Be-
rufsbildungssystem und Moéglichkeiten der
Zusammenarbeit zwischen dem Oman und
Deutschland zu informieren. iMOVE begleitet
und betreut die omanische Ministerdelegation
bei ihrem Besuch in Deutschland.

iMOVE veranstaltet fiir deutsche Anbieter be-
ruflicher Aus- und Weiterbildung vom 26. Juni

bis 2. Juli die erste Delegationsreise nach Russland. Zielorte sind
Moskau und Sankt Petersburg.

Am 7. Juli findet in Berlin ein Seminar zum Weiterbildungs-
markt USA statt.

iMOVE legt die eigenen Designvorgaben in einem Styleguide
fest.

Eine aktualisierte Auflage des Anbieterverzeichnisses erscheint.

iMOVE veranstaltet vom 1. bis 7. Oktober eine Delegationsreise
nach Kairo (Agypten) und organisiert dort einen Gemeinschafts-
stand auf dem ersten Deutsch-Agyptischen Technologie-Sympo-
sium (GETYS).

Das zweitagige Seminar Bildungsbusiness Global vom 13. bis 14.
Oktober dient dazu, rund 35 Bildungsanbieter aus der beruflichen




Bildung mit den internen Voraussetzungen und Strategien zur

Erschlieffung internationaler Bildungsmérkte vertraut zu machen.

Am 15. November findet in Berlin das Seminar zum Weiterbil-
dungsmarkt Vereinigte Arabische Emirate (VAE) und Oman
statt.

Vom 30. November bis 2. Dezember trifft sich die internationale
E-Learning-Community bei der Online Educa in Berlin. iMOVE
ist bei der begleitenden Fachausstellung als Aussteller vertreten.

Vom 10. bis 14. Dezember fithrt iIMOVE eine Delegation in die
Vereinigten Arabischen Emirate (VAE) und den Oman.

iMOVE wird Partnerorganisation von ,,Kooperation internati-
onal“, einer Kommunikationsplattform des Bundesministeriums
fir Bildung und Forschung (BMBE).

iMOVE npepcraBnaer:
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Vom 14. bis 16. Februar tritt iMOVE auf der
Messe LEARNTEC in Karlsruhe auf.

Vom 25. bis 28. Februar sind iMOVE, das
Bundesministerium fiir Bildung und Forschung
(BMBE), das Bundesinstitut fiir Berufsbildung
(BIBB) und InWEnt (Internationale Weiterbil-
dung und Entwicklung gGmbH) in Washington
D. C., USA. Dort présentieren sie die Leistungs-
fahigkeit der deutschen beruflichen Bildung und
Weiterbildung beim Forum 2006 der National
Association of Workforce Boards.

Am 3. April veranstaltet iMOVE das Seminar
»Weiche Ware Bildung - Ohne Marketing kein
Markt“ fiir deutsche Anbieter der beruflichen
Aus- und Weiterbildung in Bonn.

Am 12. Juni findet in Bonn ein iMOVE-Linder-
seminar zum Weiterbildungsmarkt in Russ-
land statt.

Vom 25. bis 29. Juni sind 18 Personen als Repréasentanten von 13
deutschen Organisationen der beruflichen Aus- und Weiterbil-
dung auf einer IMOVE-Delegationsreise nach Russland zwei
Tage in Moskau und einen Tag in Vladimir unterwegs.

iMOVE organisiert das Themenseminar ,,Internationalisierung
von Bildungsdienstleistungen® am 10. Juli in Bonn.

iMOVE bringt eine neue Imagebroschiire heraus, erstmalig in
fiinf verschiedenen Sprachen.

Am 6. Oktober findet in Bonn erstmalig ein Linderseminar von
iMOVE zum Weiterbildungsmarkt in der Tiirkei statt.

Vom 25. bis 27. Oktober tritt iMOVE auf der Messe
WORLDDIDAC Basel in der Schweiz auf.

iMOVE verdéffentlicht die erste Ausgabe der Publikationsreihe
»Exportartikel Weiterbildung" mit Erfolgsbeispielen deutscher
Bildungsanbieter in Zusammenarbeit mit internationalen Part-
nern.




Am 15. November feiert iMOVE in Berlin das 5-jihrige Beste-
hen. Mit dem Weiterbildungs-Export-Preis zeichnet iMOVE
Bildungsanbieter fiir ihre erfolgreichen Internationalisierungs-
konzepte aus. iMOVE ver6ffentlicht auch eine Dokumentation
der Veranstaltung.

Aufgrund der grofien Nachfrage findet am 29. November zum
zweiten Mal in diesem Jahr das Themenseminar ,,Internationa-
lisierung von Bildungsdienstleistungen® in Bonn statt.

iMOVE veranstaltet am 14. Dezember in Bonn das Lindersemi-
nar ,Weiterbildungsmarkt Indien”.




Am 29. Januar finden sich rund 25 Anbieter der
beruflichen Aus- und Weiterbildung zum Auf-
takt der Veranstaltungsreihe iMOVE-Special in
Bonn ein. Mit diesem neuen Veranstaltungsfor-
mat stellt IMOVE deutschen Weiterbildungsan-
bietern eine weitere Plattform zum Netzwerken
zur Verfligung. Das Schwerpunktthema lautet
»Neue EU-Forderprogramme - Chancen fiir
Weiterbildungsanbieter?“

iMOVE tritt vom 1. bis 2. Februar auf der Messe
LEARNTEC auf.

Das iMOVE-Linderseminar ,,Aus- und
Weiterbildungsmarkt Saudi-Arabien” findet
am 8. Februar in Bonn statt.

Das zweite iMOVE-Special am 28. Mirz in
Bonn beschiftigt sich mit dem ,,Geschiftsfeld
Technische Zusammenarbeit: GTZ - Koopera-
tionspartner fiir deutsche Bildungsanbieter*.

Vom 27. April bis 2. Mai reisen Bildungsanbie-
ter aus 15 Unternehmen als Delegation nach
Saudi-Arabien.

Vom 23. bis 24. Mai findet der erste Teil der
neuen iMOVE-Workshopreihe ,,Fit fiir
internationale Bildungsmirkte“ in Bonn statt.
Der Titel lautet ,,Der Blick nach Innen - Das
Fitnessprogramm fiir die Organisation®

Vom 3. bis 8. Juni sind zehn deutsche Organisationen unter der
Dachmarke ,Training — Made in Germany“ im Rahmen einer
Tiirkei-Delegationsreise zu Gast in Istanbul, Ankara und Izmir.

Am 13. Juni findet das iMOVE-Special ,,Voraussetzungen fiir
eine erfolgreiche Konsortialbildung zur Erschlieffung von
Drittmittelprojekten” in Bonn statt.

Am 21. Juni findet in Berlin das vierte iMOVE-Special statt.
Thema der Veranstaltung ist ,,Wachstumsmirkte im Nahen und
Mittleren Osten - Synergien deutscher Dienstleistungs- und
Industrieunternehmen beim Markteintritt®.

Im Juli verdftentlicht iMOVE einen Imagefilm in deutscher
Sprache.

Eine Delegationsreise fithrt vom 3. bis 6. September nach Kairo
zum Workshop zur Reform des TVET-Sektors in Agpyten.

Am 10. September diskutieren Vertreter von Bildungsunterneh-
men in Bonn beim iMOVE-Special das Thema ,,ISA-Standards
(der International Society of Automation) fiir Bildungsdienst-
leistungen - Marketingvorteil im internationalen Wettbewerb?“

Vom 19. bis 20. September findet der zweite Workshop der
iMOVE-Workshopreihe ,Fit fiir internationale Bildungsmark-
te“ in Bonn statt zum Thema ,,Internationale Positionierung und
Markteintrittsstrategien®.

Am 15. Oktober veranstaltet IMOVE in Berlin die Konferenz
»Iraining - Made in Germany: Eine Exportbranche zwischen
Dornréschenschlaf und Aufbruch. iMOVE zeichnet dort mit
dem German Training Export Award zum zweiten Mal deutsche
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Bildungsdienstleister aus, die sich erfolgreich auf internationalen
Mirkten behaupten, und veroffentlicht eine Dokumentation der
Veranstaltung.

iMOVE nimmt am 5. Fachkongress des Bundesinstituts fiir
Berufsbildung (BIBB) unter dem Motto ,,Zukunft berufliche
Bildung: Potenziale mobilisieren — Verdnderungen gestalten® vom
12. bis 14. September teil.

Im Auftrag von iMOVE erstellt das F.A.Z.-Institut erstmals das
»IrendBarometer Exportbranche Aus- und Weiterbildung®,
das fortan in regelméfliigen Abstanden erscheint.

iMOVE veroffentlicht die Ergebnisse einer Studie iiber Erfolgs-
faktoren angelsichsischer Linder im internationalen Marke-
ting beruflicher Weiterbildung, die iMOVE selbst in Auftrag
gegeben hat.

Erstmalig unter der Leitung von Andreas Storm, Parlamentari-
scher Staatssekretdr bei der Bundesministerin fiir Bildung und
Forschung, war eine BMBF-/iMOVE-Delegation vom 17. bis
24. November zu Regierungs- und Kooperationsgespriachen zur
Zusammenarbeit in der beruflichen Bildung in Peking (China),
Hanoi (Vietnam) und Singapur.

Am 29. und 30. November findet in Bonn der dritte Workshop
der iMOVE-Workshopreihe ,,Fit fiir internationale Bildungs-
markte® statt. Im dritten Teil stehen internationale Marke-
tingstrategien im Mittelpunkt.

iMOVE wird einer der Triger des e-trade-center, der zentralen
Internetborse fiir internationale Geschiftskontakte der AHKn,

der IHKn und des DIHK.
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iMOVE ist auf der LEARNTEC 2008 vom 29.
bis 31. Januar vertreten.

iMOVE organisiert das iMOVE-Special ,,Die
Bedeutung von E-Learning beim Bildungsex-
port“am 21. Februar in Bonn.

Vom 10. bis 11. Marz findet der erste Work-
shop der dreiteiligen Workshopreihe ,,Fit

fiir internationale Bildungsmirkte® in Berlin
statt. Thema des zweitagigen Workshops ist der
,Fitnesscheck fiir ein erfolgreiches Auslandsen-
gagement

Vom 10. bis 11. April organisiert IMOVE
den Workshop ,,Internationalisierung des
Internetauftritts®.

Am 16. April findet in Berlin der iMOVE-
Workshop ,,Interkulturelle Kommunikation
Volksrepublik China“ statt.

iMOVE ist vom 28. bis 30. April mit einem
Informationsstand auf dem Europe-Africa
Business Summit (EABS) prisent. Die vom
NEPAD-Council organisierte Konferenzmesse
findet erstmalig in Hamburg statt.

Ab Mai wird eine neue Stelle ausschliefllich fiir
Presse- und Offentlichkeitsarbeit eingerichtet.

iMOVE beteiligt sich an der Veranstaltungs-
reihe ,,Deutschland und China - Gemeinsam

in Bewegung" mit insgesamt vier Messeaulftritten in China. Die
erste Prisentation findet am 14. Mai in Chonggqing statt und wird
durch einen iMOVE-Workshop begleitet.

Das iMOVE-Special am 9. Juni in Bonn beschiftigt sich mit
»Exportinitiative Energieeffizienz - Synergien schaffen und
nutzen®.

Der iMOVE-Workshop ,,Linderportfolio und Markteintritts-
strategien findet vom 18. bis 19. Juni in Berlin statt.

Auf grofles Interesse stof8t der IMOVE-Workshop ,, Effektiv
kommunizieren und verhandeln in der arabischen Golfregion*
am 20. Juni in Berlin.

»Beziehungsarbeit ist in Indien wichtiger als Sacharbeit® - diese
Worte leiten den iMOVE-Workshop ,,Effektiv kommunizieren
und verhandeln in Indien“ am 8. September in Berlin ein.

Am 16. und 17. September findet in Berlin der dritte Workshop
der iMOVE-Workshopreihe ,,Fit fiir internationale Bildungs-
mirkte“ zum Thema , Internationale Marketingstrategien® statt.

Am 17. und 18. September prisentieren sich deutsche Anbieter
der beruflichen Aus- und Weiterbildung im Rahmen einer
iMOVE-Delegationsreise beim Global Summit on Skills De-
velopment der Confederation of Indian Industry (CII) in Neu
Delhi, Indien.




Im November wird eine neue Assistentenstelle fiir Veranstaltun-
gen Inland eingerichtet.

Im Rahmen der Veranstaltungsserie ,,Deutschland und China

- Gemeinsam in Bewegung® fithrt iMOVE in Zusammenarbeit
mit der Auslandshandelskammer Guangzhou am 10. November
eine Berufsbildungskonferenz durch, der am 11. November ein
Matchmaking folgt.

Ministry of Labour and Employment Confederation of
Government of India Indian Industry
Vom 11. bis 12. November prisentiert sich iMOVE auf der Glo- GIOb a l s umm it on

balConnect, Forum fiir internationale Kontakte und Investitio- S ki I I - D ev EI opm Ent 200 -

nen, in Stuttgart.

‘Celebrating Vishwakarma Divas’
Der iMOVE-Workshop ,,Internationalisierung des Internet- 17 — 18 September 2008, New Delhi
auftritts“ findet aufgrund der groflen Nachfrage vom 13. bis 14.
November ein zweites Mal statt, diesmal in Dresden.

Seit Dezember beschiftigt iMOVE Praktikanten. Exhibition Partner

L]

Gemeinsam mit der Ghorfa German-Arab Chamber of Commer- ! M OVE
TRAINING - MADE IN GERMANY

ce und der Jordan Chamber of Commerce als Kooperationspart-

ner veranstaltet iIMOVE am 2. und 3. Dezember die Konferenz

»Building a German-Arab Partnership in Skills Development®

in der jordanischen Hauptstadt Amman. Die Veranstaltung ist

der Grundstein fiir die weitere strategische Zusammenarbeit im

Bildungsbereich mit der Ghorfa.

iMOVE wird Mitglied der Deutsch-Indischen Arbeitsgruppe
zur Berufsbildung unter Federfithrung des Bundesministeriums

tir Bildung und Forschung (BMBF). —-. | L r
T — =

iMOVE veroéffentlicht den ,,Exportleitfaden Aus- und Weiterbil- INING - 1 ADE 1 GEmany
dung® =




Rund 5.200 Besucherinnen und Besucher kommen
zur LEARNTEC 2009 vom 3. bis 5. Februar in
Karlsruhe, auf der iMOVE einen Stand unterhilt.

Die ,,Internationalisierung des Internetauftritts*
ist Gegenstand eines zweitigigen iMOVE-Work-
shops vom 19. bis 20. Mérz in Bonn.

Unter der Leitung von Andreas Storm, Parlamen-
tarischer Staatssekretér bei der Bundesministerin
fir Bildung und Forschung, ist eine Delegation
von 15 Unternehmen vom 3. bis 7. April zu Gast in
den Hauptstiddten Riyadh (Saudi-Arabien) und
Muscat (Oman).

Zum ersten Mal informiert iMOVE vom 20. bis
24. April mit einem Stand auf der Hannover
Messe. iIMOVE prisentiert sich dort auch auf dem
Global Business Forum gemeinsam mit 24 weite-
ren Organisationen.

Vom 29. bis 30. April findet die erste Veranstaltung
des iMOVE-Network China statt.

iMOVE veranstaltet das 1. Deutsch-Arabische
Bildungsforum gemeinsam mit der Ghorfa Arab-
German Chamber of Commerce and Industry
vom 6. bis 7. Mai in Berlin. Bundesbildungsmi-
nisterin Prof. Dr. Annette Schavan eroffnet die
Konferenz mit 250 Teilnehmern.

Vom 4. bis 5. Juni findet der erste Workshop aus
der iMOVE-Workshopreihe ,,Fit fiir internatio-
nale Bildungsmirkte® in Bonn statt. Gegenstand
des Workshops ist der ,,Fitnesscheck fiir ein erfolg-
reiches Auslandsengagement®

iMOVE und die GTZ organisieren in Partnerschaft mit dem Arbeits-
ministerium von Liaoning und dem Erziehungsamt von Shenyang
am 12. Juni eine Konferenz zur Berufsbildung im Rahmen der
Veranstaltungsserie ,,Deutschland und China — Gemeinsam in
Bewegung® Bundesministerin Prof. Dr. Annette Schavan und ihre
chinesische Kollegin Xiaoya Chen, Vizeministerin im Erziehungs-
ministerium in Peking, unterstreichen in ihren Reden den hohen
Stellenwert der Berufsbildung fiir beide Lander.

iMOVE veroéffentlicht eine neue Ausgabe der Broschiire ,,Ex-
portartikel Weiterbildung“ sowie zum ersten Mal die Broschiire
»Developing Skills for Employability with German Partners® in
Arabisch, Chinesisch und Englisch.

Der iMOVE-Workshop ,,Fit fiir Indien - Interkulturelles Training
fiir deutsche Bildungsanbieter findet am 7. Juli in Berlin statt.

Vom 10. bis 11. September organisiert iMOVE den zweiten Work-
shop der Workshopreihe ,,Fit fiir internationale Bildungsmarkte®
in Bonn.

Vom 23. bis 26. September findet der Global Summit on Skills
Development des indischen Wirtschaftsverbandes CII (Confede-
ration of Indian Industries) statt. iIMOVE, das Bundesinstitut fiir
Berufsbildung (BIBB) und der Didacta Verband e. V. organisieren in
Zusammenarbeit mit dem CII die deutsche Beteiligung an diesem
Bildungsgipfel.

Vom 28. bis 29. September findet in Bonn erstmalig der iMOVE-
Workshop ,,Entwicklung von Change-Strategien fiir die erfolgrei-
che Internationalisierung von Bildungsunternehmen” statt.




Am 8. Oktober findet in Bonn der erste iMOVE-Infotag Afrika
statt. Die Veranstaltung organisiert iMOVE in Kooperation mit dem
Afrika-Verein der deutschen Wirtschatt.

Die fiinfte DuC-Station ,,Deutschland und China — Gemeinsam in
Bewegung® ist vom 23. bis 31. Oktober zu Gast in Wuhan in der
Provinz Hubei. iMOVE veranstaltet dort eine Konferenz zur Berufs-
bildung.

Mit dem iMOVE-Workshop ,,Internationale Marketingstrategien®
endet am 29. und 30. Oktober in Bonn die dreiteilige iMOVE-Work- /
shopreihe ,,Fit fiir internationale Bildungsmarkte®. 200965128 DE I 12 Juni, 2009 Shenyang, China
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Deutsch-chinesische Berufsbildungskonferenz -

iMOVE richtet drei neue Assistenten-Stellen ein fiir die Bereiche
PR/Web, Veranstaltungen Ausland und Finanzen sowie eine Stelle
fiir Marktinformationen und Studien.

iMOVE etabliert einen vierteljahrlich erscheinenden elektronischen
»International Newsletter in Englisch.

Vom 24. bis 25. November ist iIMOVE erstmals beim Deutschen
Auflenwirtschaftstag, dem zentralen deutschen Expertenforum im
Congress Centrum Bremen, vertreten.

Vom 30. November bis 1. Dezember findet in Bonn der zweite und
letzte Teil der neuen iMOVE-Workshopreihe ,,Change Manage-

ment - Vom Bildungstriger zum internationalen Bildungsunter- Partuer Country
nehmen® mit dem Schwerpunkt der praktischen Umsetzung von

Change-Projekten in Bildungsunternehmen statt. -
iMOVE wird Mitglied der Deutsch-Russischen Arbeitsgruppe zur The Federal Republic of Germany

Berufsbildung unter Federfithrung des Bundesministeriums fiir

Bildung und Forschung (BMBF). m ":-"‘-.'.‘.";a. TMOVE

|

iMOVE etabliert die regelmaflige Veréffentlichung eines Jahresbe-
richts.




Vom 8. bis 9. Miérz organisiert IMOVE in
Kooperation mit der Botschaft der Republik
Siidafrika einen zweitdgigen Round Table zum
Thema ,,Skills Development and the Dual
System: Possible Ways of Cooperation®.

Im Workshop ,,Internationalisierung des Inter-
netauftritts“ vom 22. bis 23. Mérz in Bonn geht
es um die Konzeption, den Aufbau und das Ma-
nagement eines internationalen Internetportals.

Zur Hannover Messe vom 19. bis 23. April mit
iMOVE-Beteiligung kommen 150.000 Besucher
zu 4.800 Ausstellern aus 64 Landern.

Vom 29. bis 30. April findet in Bonn das erste
deutsch-britische iMOVE-Seminar zum Bil-
dungsexport statt.

iMOVE produziert einen Film tiber deutsche
Bildungsexporte fiir internationale Interessenten.

Der iMOVE-Workshop ,,Interkulturelle Kom-
munikation China“ am 10. Mai in Bonn bietet

eine lebendige und interaktive Auseinanderset-
zung mit den Besonderheiten der chinesischen

Denk- und Lebensweise.

Vom 16. bis 21. Mai bietet iMOVE in Koope-
ration mit der Ghorfa Arab-German Chamber
of Commerce and Industry und dem Didacta
Verband e. V. eine Delegationsreise nach Saudi-
Arabien, Katar und Bahrain an.

Markq. tudie

Die Entwicklung von Strategien, um die Erwartungen internatio-
naler Geschiftspartner an eine gelungene Unternehmensprésen-
tation besser erfiillen zu kdnnen, ist Ziel des iMOVE-Workshops
»Internationale Unternehmensprésentation vom 24. bis 25.
Juni in Bonn.

Mit der Studie ,,Die wirtschaftliche Bedeutung deutscher
Bildungsexporte“ unternimmt iMOVE erstmalig den Versuch,
ein Konzept zu entwickeln, das den deutschen Bildungssektor mit
seinen verschiedenen Branchensegmenten beschreibt und seine
wirtschaftliche Bedeutung erfasst.

iMOVE verdéffentlicht den Leitfaden ,,Internationalisierung des
Internetauftritts®.

Vom 6. bis 7. September findet in Bonn erstmalig der iMOVE-
Workshop ,Internationale Markenentwicklung fiir Bildungs-
unternehmen® statt.

Vom 13. bis 17. September prasentiert sich iMOVE auf der IFAT
ENTSORGA in Miinchen mit einem Gemeinschaftsstand.

Vom 20. bis 26. September ist eine iMOVE-Delegation zu Gast in
Neu Delhi und Mumbai (Indien).

iMOVE prisentiert sich am 21. September auf dem 6. NRW-
Auflenwirtschaftstag in Miinster mit einem Informationsstand.

Auf grofles Interesse stof3t ein erstmalig von iMOVE organisierter
India Day am 7. Oktober 2010 in Berlin. iMOVE unterzeichnet
ein Memorandum of Understanding (MoU) mit dem indischen
Industrieverband FICCI in Anwesenheit des indischen Ministers
fiir Handel und Industrie Anand Sharma.

Indiap




Das 2. Deutsch-Arabische Bildungsforum vom 12. bis 13. Ok-
tober in Berlin organisiert iMOVE wiederum in Kooperation mit
der Ghorfa Arab-German Chamber of Commerce and Industry.
280 Interessenten nehmen teil.

iMOVE présentiert sich erstmalig mit einem Gemeinschaftsstand
auf der Bildungsmesse NAJAH in Abu Dhabi (Vereinigte Arabi-
sche Emirate) vom 19. bis 21. Oktober.

Vom 26. bis 27. Oktober prasentiert sich iMOVE auf der Global
Connect in Stuttgart mit einem Messestand.

iMOVE veroéffentlicht im Oktober die Broschiire ,,Developing
Skills for Employability with German Partners“ in Russisch.

Vom 18. bis 19. November findet in Bonn der Workshop ,,Er-
folgreiche praktische Umsetzung von Change-Projekten in
Bildungsunternehmen® statt.

Rund 30 Teilnehmerinnen und Teilnehmer nutzen das Lander-
seminar ,,iMOVE-Network China“ vom 9. bis 10. Dezember in
Berlin, um sich iiber aktuelle Entwicklungen im Bildungsbereich
in der Volksrepublik China zu informieren.

Im Mirz, Juni und Dezember besuchen Delegationen aus Singa-
pur iMOVE.

iMOVE veroéffentlicht im Dezember neue Marktstudien zu Bra-
silien, China, Indien, Siidafrika und den Vereinigten Arabischen
Emiraten.
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Der Workshop ,,Internationalisierung des
Internetauftritts“ am 14. und 15. Februar in
Bonn zeigt, wie eine digitale Internationalisie-
rung funktioniert und wie sie von internatio-
nal orientierten Bildungsanbietern umgesetzt
werden kann.

Der iMOVE-Workshop ,,Fitnesscheck fiir ein
erfolgreiches Auslandsengagement® bildet vom
23. bis 24. Mérz den Auftakt der dreiteiligen
Workshopreihe ,,Fit fiir internationale Bil-
dungsmarkte“ in Bonn.

Am 29. Mirz findet in Bonn das iMOVE-Lin-
derseminar ,Vereinigte Arabische Emirate“
statt.

Im April verldsst die bisherige Leiterin Sabine
Gummersbach-Majoroh iMOVE. Markus
Milwa wird kommissarischer Leiter.

iMOVE veroffentlicht eine neue Marktstudie zu
Russland.

iMOVE realisiert im Mai einen umfassenden
Relaunch des Internetauftritts.

Am 11. Mai informiert iMOVE an einem Stand
auf der Konferenz ,,90 Jahre russisch-deutsche
Wirtschaftsbeziehungen - Wachstums- und
Innovationsfelder bis 2020“ in Berlin iiber den
Export beruflicher Bildung.

Vom 18. bis 19. Mai findet der 2. Teil der dreiteiligen iMOVE-
Workshopreihe ,,Fit fiir internationale Bildungsmirkte® mit 14
Teilnehmerinnen und Teilnehmern in Berlin statt.

iMOVE beteiligt sich an der Er6ffnungsveranstaltung des
Deutsch-Russischen Jahres der Bildung, Wissenschaft und
Innovation 2011/12.

iMOVE ver6ffentlicht im Mai eine neue Ausgabe der Broschiire
»Developing Skills for Employability with German Partners®
mit Erfolgsbeispielen aus Indien.

Bundeskanzlerin Merkel reist vom 31. Mai bis 1. Juni anldss-

lich von deutsch-indischen Regierungskonsultationen mit
einer hochrangigen Regierungsdelegation nach Indien. Die
deutsch-indische Kooperation bei der Reform der indischen
Berufsbildung ist ein Schwerpunkt der Gespriache. iMOVE ist ak-
tiv an diesen Regierungskonsultationen beteiligt. Fiir iMOVE
unterzeichnet BIBB-Prasident Prof. Dr. Friedrich Hubert Esser
eine Memorandum of Engagement (MoE) mit der regierungsna-
hen indischen Organisation National Skill Development Corpo-
ration (NSDC). Zum Ende eroffnet Bundeskanzlerin Merkel das
Deutschlandjahr in Indien, an dem sich iMOVE aktiv beteiligt,
bei einem offiziellen Festakt. Das Deutschlandjahr steht unter
dem Motto ,,Germany and India: Infinite Opportunities®

Vom 19. bis 20. Juli findet der 3. und letzte Teil der iMOVE-
Workshopreihe ,,Fit fiir internationale Bildungsmérkte® mit 13
Teilnehmerinnen und Teilnehmern in Bonn statt.

Ab August beschiftigt IMOVE eine Aushilfe fiir den Bereich
Internationale Veranstaltungen/Lénderseminare.

Am 6. September findet in Bonn das iMOVE-Lédnderseminar
Russland statt.




iMOVE beteiligt sich am Indo-German Investment Summit
2011: Doing business with India am 13. September in Berlin.

Am 13. September stellt iMOVE auf dem 9. Deutschen Auflen-
wirtschaftstag in Bremen aus.

Vom 15. bis 16. September findet der 4. Global Skills Summit
der Federation of Indian Chambers of Commerce and Industry
(FICCI) statt. iMOVE bietet deutschen Bildungsanbietern die
kostenlose Teilnahme an dieser Netzwerk-Veranstaltung in Neu
Delhi an.

iMOVE stellt vom 19. bis 20. September auf dem 6. BIBB-Berufs-
bildungskongress in Berlin aus.

Vom 28. bis 30. September stellt iMOVE auf der Worlddidac
India in Neu-Delhi aus.

Vom 6. bis 7. Oktober veranstaltet iIMOVE zusammen mit der
Ghorfa Arab-German Chamber of Commerce and Industry das

3. Deutsch-Arabische Bildungsforum in Berlin fiir rund 250
Teilnehmer. Dabei stellt iMOVE eine neue Ausgabe der Broschii-
re ,,Developing Skills for Employability with German Partners®
mit Erfolgsbeispielen aus arabischen Lindern vor.

Die 4. Deutsch-Indische AG Berufsbildung trifft sich vom 10.
bis 13. Oktober in Miinchen.

Vom 2. bis 4. November reist eine iMOVE-Berufsbildungsdele-
gation auf Finladung des Bundesministeriums fiir Bildung und
Forschung (BMBF) nach Lettland.

Am 4. November findet in Berlin das iMOVE-Linderseminar
Brasilien statt.

Ende 2011 eroffnet iMOVE eine Reprisentanz in Neu-Delhi
(Indien).
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,»oeit Deutschland und Indien ihre strategische Partnerschaft weiter ausbauen, kristallisiert sich die
Schulung qualifizierten Fachpersonals als Thema mit wachsender Bedeutung heraus. iMOVE arbeitet
bereits seit 2008 innerhalb der deutsch-indischen Arbeitsgruppe zur Berufsbildung unter Federfiihrung
des Bundesministeriums fir Bildung und Forschung (BMBF) eng mit der indischen Regierung und den
indischen Verbidnden zusammen. Nicht zuletzt dem Engagement von iMOVE ist es zu verdanken, dass
zahlreiche bilaterale Kooperationen im Bildungssektor erfolgreich auf den Weg gebracht werden konnten.
Ich gratuliere iMOVE zum zehnjihrigen Bestehen und dem BMBF zu dieser grof3artigen Initiative.*

(;—)'—'\. %«L(

Thomas Matussek
Botschafter der Bundesrepublik Deutschland in Indien

LIMOVE ist eine sehr niitzliche Initiative,
die die deutschen Bildungsanbieter mit
Rat und Tat bei der ErschlieBung des
russischen Marktes unterstiitzt. Die
Russische Foderation steht gerade vor der
massiven Modernisierung der Wirtschaft
und der Gesellschaft im weitesten Sinne
des Wortes. Daraus resultiert ein gro3er
Bedarf an Bildungsdienstleistungen. Ich
wiinsche Thnen viel Erfolg und hoffe,
dass Sie zum Ziel der Implementierung
der westlichen Bildungsstandards

;@——— in Russland weitere Jahrzehnte lang

beitragen werden.*

~

Wiladimir Nikitenko
e Y Deutsch-Russische Auslandshandelskammer (AHK)
Institution in der Internationalisierung Stellvertretender Leiter Geschéftsbereich DEinternational

von ,, Training — Made in Germany Stellvertretender Geschiftsfiihrer ,,Informationszentrum der
geworden. Die Ghorfa Arab-German Dlaisehan Wikadhpire

Chamber of Commerce and Industry

kann auf eine lange und vertranensvolle

Zusammenarbeit mit iMOVE

zuriickblicken. Das gemeinsam

veranstaltete Dentsch-Arabische Bildungsforum dokumentiert den Erfolg dieser Zusammenarbeit. Anch dank des
Einsatzes von iMOV'E ist das Forum zu einer unvergichtbaren Plattform in der dentsch-arabischen Bildungszusammenarbeit gereift.
Daber gratuliere ich iMOV'E sebr herzlich zum Jubilium und freue mich anf die weitere Zusammenarbeit.

/L.-.. A

Thomas Bach, Président der Ghorfa Arab-German Chamber of Commerce and Industry

wIn gebn Jabren ist iMOV'E zu der




»Liebes iIMOVE-Team,

zu Eurem 10-jahrigen Jubildum mochten wir Euch
herzlich gratulieren und bedanken uns fiir eine lang-
jahrige und gute Zusammenar-
beit. Wir freuen uns darauf, auch
zukiinftig Eure interessanten und
anregenden Veranstaltungen zu
besuchen und unsere erfolgreiche

Mit den besten GriifSen des ge-

Rund 14.000 Kilometer trennen Hamburg anf dem Landweg
von Ho Chi Minh City, glanbt man Google, wére man zu Fuff
in 140 Tagen dort, mebr als zehn Flugstunden liegen zwischen
Peking und Berlin — Bildungsexcport geht weite Wege. iMOL'E
schafft es, zusammen mit seinen starken Netzwerkpartnern
diese Wege des internationalen Bildungstransfers zu

erleichtern, u fordern und stetig zu verbessern. In ihrem
Engagement fiir den Austansch nnd Export von Aus- und
WeiterbildungsmafSnabmen nicht nur mit China und Vietnam

Zusammenarbeit fortfithren zu schatzt die KWB seit langem die konstruktive und kompetente Zusammenarbeit
konnen. mit iIMOV'E als Wegbereiter fiir eine nachhaltige Infrastruktur der weltweiten
Bildungszusammenarbeit.

samten ICON-Teams" Als Hamburger wiinsche ich Lbnen weiterhin immer eine Handbreit Wasser unter
dem Kiel. Und sollten Sie doch einmal festsitzen, kommen wir gern zum Schleppen

T Y

Maya Stephany-Daguzé
Geschiftsfithrerin, ICON-INSTITUTE Consulting
Gruppe

Aktivitdten verbunden.

Eric Swehla
Geschiftsfiihrer, Internationale Verwaltungs-
und Wirtschafts-Akademie gGmbH (iVWA)

»IMOVE ist eine Brucke, die uns im Wege der -
Berufsbildung geholfen hat, den politischen

und kulturellen Fluss hin zur deutschen
Medienlandschaft zu tberschreiten. Das hat das
gegenseitige Verstindnis und die Kooperation
der Medien in den beiden Lindern sehr
erfolgreich geférdert. Wir gratulieren herzlich zu
Ihrem 10-jahrigen Jubilium!*

Xudong Chen

Training & Exchange Project Manager
Beijing Municipal Bureau of Radio and
Television (BRTB)

Hangjorg Liittke
GFE Vorstand , KWB Koordinierungsstelle Weiterbildung nnd Beschaftigung e. 1.

,,10 Jahre iMOVE! Das sind 10 Jahre in denen man in Deutschland endlich begonnen hat, Bildung als
exportierbare Dienstleistung zu begreifen. Dieses neue Bewusstsein in der deutschen Bildungslandschaft massiv
gefordert zu haben, kann man gar nicht hoch genug bewerten!

Auch unsere Erfolgsgeschichte sowie die vieler anderer Bildungsanbieter ist eng mit fordernden iMOVE-

Danke iMOVE! Auf viele weitere erfolgreiche Jahre und herzlichen Gliickwunsch zum runden Geburtstag!*

»oeit einigen Jahren stehen wir
in engem Kontakt zu iIMOVE.
Durch den regen Austausch im
Rahmen von Workshops, Messen
oder Delegationsreisen wurden
viele wichtige Impulse fur unsere
internationalen Programme sowie
die Internationalisierung der
Ausbildung an der Siemens Technik
Akademie Berlin gesetzt. Besonders
hervorzuheben ist die Unterstitzung
von iIMOVE im Rahmen des Markteintritts in Indien
mit dem Siemens Mechatronic Systems Certification
Program. Aufgrund des guten Netzwerkes von iMOVE
in Indien wurden uns viele Turen geoffnet.

Vielen Dank fiir die bisherige Zusammenarbeit und
herzliche Gratulation zum 10-jahrigen Bestehen.

Wir freuen uns auf eine weitere gute Zusammenarbeit
mit iIMOVE!"

Wilfried Lammers
Leiter, Siemens Technik Akademie Berlin
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Bl . Beraten und Zukunft
' gestalten — das gehort auch

»Die TUV SUD Akademie gratuliert iMOVE zum
10-jéhrigen Bestehen just in dem Jahy, in dem wir selbst 25
Jahre alt geworden sind. Vom lokalen Bildungsanbieter zum
Global Player sind wir geworden und dabei hat uns die letzten
Jahre iMOVE kompetent und engagiert begleiter. Der Ruf der
deutschen Aus- und Weiterbildung wird durch Unternehmen
im Ausland verbreiter. Mir iMOVE zeigt aber auch der Staat,
dass Bildung ein wichtiges Exportgut ist. Daher gilt unser ,
Dank und Respekt iMOVEs bisheriger Arbeit. Wir von der ten Partnern wie iMOVE
TUV SUD Akademie freuen uns auf noch viele gemeinsame und BIBB von grofier
Projekte in der Zukunft. Bedeutung ™

S

Kai Probst
Geschifisfiibrer, TUV SUD
Geschifisbereich Akademie

zu unserem Motto. Das
Handwerk setzt sich dafiir
ein, jungen Menschen beruf-
liche Perspektiven weltweit
zu erOffnen. Dazu ist ein
Netzwerk mit bewiht-
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Dr. Christof Riess
Hauptgeschiftsfihrer, Handwerkskammer
Frankfurt-Rhein-Main

»Deutschland verfiigt iiber ein hervorragendes Ausbildungssystem und eine grofle Vielfalt leistungsfihiger
Bildungsanbieter. Sie auf die Markte der Welt zu begleiten, in denen Fachkrifte oft handeringend gesucht
werden, ist eine Aufgabe, der sich iMOVE in den vergangenen 10 Jahren mit groffem Engagement gestellt hat.
Herzlichen Gliickwunsch ... und weiter so!“
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Birgit Schweeberg
Leiterin, HKS Handelskammer Hamburg

,Festo Didactic blickt auf eine langjéhrige
Zusammenarbeit mit iMOVE zuriick, und
das duBerst gerne, da iMOVE als Tiiroffner
fiir deutsche Weiterbildungsanbieter

im Ausland professionelles Marketing
betreibt. Es gibt viele gute Beispiele fiir
eine intensive Zusammenarbeit zwischen
dem staatlichen und privaten Sektor. Wir
sehen iIMOVE als interessanten ,,Business
Broker* im Bildungsbereich, der zwischen
deutschen Akteuren und auslédndischen
Institutionen handelt, und wir freuen uns
auf die zukiinftigen Projekte mit iIMOVE.*

Dr. Nader Imani
Leiter Global Education, Festo Didactic



,Wenn es iIMOVE nicht schon gabe, man musste es erfinden. GroRartig, dass deutsche Unternehmen im
Bildungswesen diese groRartige Unterstlitzung beim ,Go International® erhalten kénnen. Ein grofies Vorbild fiir
andere Ministerien.*

Christian Ahrens
Managing Director Foreign Business
GSI-Gesellschaft fiir Schweilstechnik International mbH

,Herzlichen Gliickwunsch zum 10-jéhrigen
Bestehen! Wir gratulieren iIMOVE zu diesem
Jubildum und bedanken uns fiir zehn Jahre
vertrauensvoller Zusammenarbeit. Das Team
der Deutschen Management Akademie
Niedersachsen (DMAN) freut sich darauf,
auch kiinftig partnerschaftlich mit iMOVE
zusammenzuarbeiten — an dem gemeinsamen
Ziel, hochwertige Bildungsangebote
international anzubieten.*

oy st

Herzlichen Gliickwunsch zum 10-jibrigen
Jubildnm. Vielen Dank fiir Ihre hichst
professionelle Unterstiitzung in den letten
Jabren. Obne iMOV'E wiren unsere
Internationalisierungsbemiihungen weit hinter
den Maglichkeiten uriickgeblieben. Danke fiir
Ihren Rat und Ihre titige Unterstiitzung. Wir
Sfrenen uns anf die Zusammenarbeit in den
ndchsten 10 Jabren.
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Ralf Othmer Wolfang Ro
Akademiedirektor olfgang Rosenkranz

Deutsche Management Akademie Vorstandsvorsitzender, TEAM CONNEX AG
Niedersachen (DMAN)

»Herzlichen Gliickwunsch zu 10 Jahren iMOVE!

»Iraining - Made in Germany“ ist durch Sie ein
,Neben meiner Gratulation

zum 10-jahrigen Bestehen
mochte ich mich fur die
Zusammenarbeit und
Unterstlitzung in den
letzten Jahren recht herzlich
bedanken. Ich wiinsche
dem iMOVE-Team alles

Markenzeichen geworden, dem wir uns als Anbieter
beruflicher Weiterbildung gern anschlieffen und mit dem
wir uns gut aufgehoben fithlen. Machen Sie weiter so — Thr
Engagement wird gebraucht.®
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Susanne Schreeck Gute und viel Erfolg in der
Vice President, Germanischer Lloyd SE, GL Academy Zukunft.”
Management (/ ak‘
}S(M' Ae bt
,Das Kunststoff-Zentrum SKZ hat auf dem Weg in Jens-Uwe Strehle
internationale Markte mit IMOVE einen guten Partner Geschaftsfuhrer, Berufsforderungswerk Bau

gefunden. Die Serviceangebote und die Teilnahme an
verschiedenen Veranstaltungen waren dabei fiir uns in
den letzten Jahren sehr hilfreich. Zu 10 Jahren iIMOVE
gratulieren wir ganz herzlich und freuen uns auf die
weitere Zusammenarbeit.*

Stefan Fleischmann
Projektmanagement Weiterbildung, SKZ

Sachsen
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